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MUNICIPIUL CAMPULUNG

Str.NegruVod3,nr. 127, judetulArgesTel/fax:0248511034,0248510055 | n.
Mobil 0756.998.960; email:primarie@primariacamputung.ro

PROIECT DE HOTARARE nr. 35 din 19.03.2025
privind aprobarea Planului anual de actiune privind serviciile sociale administrate i
finantate din bugetul Consiliul Local al Municipiului Cimpulung pentru anul 2025

Consiliul Local al Municipiului Cimpulung, judetul Arges intrunit in sedinta
ordinari in data de 27 martie 2025;
Avand in vedere :

- Referatul de aprobare nr. 124/12155/(RU)12156 din 19.03.2025--al Primarului
Municipiului Campulung privind aprobarea Planului anual de actiune privind
serviciile sociale administrate si finantate din bugetul Consiliul Local al
Municipiului Campulung pentru anul 2025;

- Raportul de specialitate nr. 1084 din 17.03.2025 al Directiei de Asistentd Sociald
Campulung prin care se propune aprobarea Planului anual de actiune privind
serviciile sociale administrate si finantate din bugetul Consiliul Local al
Municipiului Campulung pentru anul 2025;

- art. 112 alin. (3) lit. b i art. 118 din Legea nr. 292 / 2011 — legea asistentei sociale,
cu modificérile si compltérile ulterioare;

- art. 5 din Anexa nr. 2 la Hotidrfrea Guvernului nr. 797 / 2017 pentru aprobarea
regulamentelor-cadru de organizare si functionare ale serviciilor publice de asistenti
sociald si a structurii orientative de personal, cu modificérile $i completirile
ulterioare;

- Ordinul nr. 1086 / 2018 privind aprobarea modelului-cadru al Planului anual de
actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul consiliului
judetean/consiliului local/Consiliului General al Municipiului Bucuresti;

- Adresa Consiliului Judetean Arges nr. 6483 / 7.03.2025 referitoare la Planul anual
de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul Consiliul
Local al Municipiului Campulung pentru anul 2025;

- Consultarea furnizorilor publici si privati, a asociatiilor profesionale gi a
organizatiilor reprezentative ale beneficiarilor serviciilor sociale;

- Avizele comisiilor de specialitate nr. 1, 4 si 5 ale consiliului local;

In temeiul prevederilor art. 136 alin. (1) din Ordonanta de urgenti nr. 57 / 2019
privind Codul Administrativ, cu modificérile si completarile ulterioare,

Primarul Municipiului Cimpulung
PROPUNE :

Art. 1. — Se aproba Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate
si finantate din bugetul Consiliul Local al Municipiului Campulung pentru anul 2025,
prevazut in Anexa care face parte integrantd din prezenta hotérare.
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Art. 2. — Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotérari se insarcineaza
Primarului Municipiului Campulung si Directia de Asistentd Sociald Campulung.

Art. 3. — Prezenta hotérére va fi afigati si publicati pentru aducerea ei la cunogtint3
publicd si va fi comunicatd 1n termen legal :
- Institutiei Prefectului — Judetul Arges;
- Directiei de Asistentd Sociald Campulung;
- Directiei judetene de asisten{d sociald si protectia copilului Arges si Comisieie
judetene privind incluziunea sociald — judeful Arges prin grija Directiei de Asistenta
Sociald Campulung.

6 Municipiul Cimpulung, 19.03.2025

Initiator,

Avizat pentru legalitate
Actele semnate in original A gen g
se regasesc ladosarul

sedintei. Actele semnate in original

se regasesc la dosarul
sedintei.
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Anexa la proiectul de hotirire nr. 35 din 19.03.2025

PLANUL ANUAL DE ACTIUNE

privind serviciile sociale
administrate si finantate din bugetul consiliului local
al municipiului Cimpulung pentru anul 2025

e

Aviand in vedere:
Strategia National3 pentru Dezvoltare Durabild a Romaéniei Orizonturi 2013-2020-2030;

Strategia de Dezvoltare Durabild a Judetului Arges 2021-2027;
Ordinul nr. 1086/2018 al ministrului Muncii si Justitiei Sociale privind aprobarea modelului-

cadru al Planului anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul '
consiliului judetean/consiliului local/Consiliului General al Municipiului Bucuresti:

4, HG nr. 797/2017 din 8 noiembrie 2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si
functionare ale serviciilor publice de asistentd sociali si a structurii orientative de personal.

» N

A. Obiectiv general :
Dezvoltarea unui sistem functional de servicii sociale la nivel local care sd aibd drept scop

sprijinirea persoanelor vulnerabile pentru depésirea sﬁua;ulor de dificultate, prevenirea si combaterea
riscului de excluziune sociald, cresterea calititii vietii si promovarea incluziunii sociale a acestora.

B. Obiective specifice:

% Implementarea unitari si coerentd a prevederilor legale din domeniul asistentei sociale,

corelate cu nevoile si problemele sociale ale categoriilor de beneficiari;

% Intocmirea si actualizarea periodici a unei baze de date care si cuprindi informatii
privind beneficiarii (date de contact, varstd, nivel de pregitire scolard si profesionald,
adrese de domiciliu etc.), date privind indemnizatiile acordate (ajutoare sociale, ajutoare
de urgentd, ajutoare pentru incdlzire, ajutoare materiale, alocatii de sustinere etc.),
cuantumul s§i data acordérii acestora, precum si alte informatii relevante pentru
completarea bazei de date;

Infiintarea si 1mplementarea unui sistem armonizat, integrat si performant de furnizare a

tuturor categoriilor de servicii sociale la nivelul municipiului Cimpulung

Dezvoltarea unor atitudini proactive si participative in rdndul populatiei localitatii i a

beneficiarilor de servicii sociale; p

% Realizarea unor parteneriate public-public, pubhc-pnvat cu alte autoritéti sau institutii
publice, ONG-uri, centre sociale etc., adaptate nevoilor sociale si resurselor disponibile
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la nivelul municipiului Cimpulung, initiate si realizate dupd efectuarea unor studii de
piatd referitoare la nevoile sociale si prioritatile generale ale comunititii locale.

Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul
Consiliului local al municipiului Cimpulung in anul 2025 cuprinde:
+ Capitolul I — Beneficiile de asistents sociald si serviciile sociale acordate la nivelul UAT
Céampulung;
% Capitolul II- Date privind administrarea, Infiinfarea si finantarea serviciilor sociale;
+¢ Capitolul III —Planificarea activitétilor de informare a publicului cu privire la serviciile
sociale existente la nivel local;
%+ Capitolul IV - Programul de formare si indrumare metodologicd a personalulul care
lucreazd in domeniul serviciilor sociale;
s Capitolul V - Obiective, monitorizare, indicatori.

O 1. Venitul minim de incluziune(VMI)

O

Incepand cu data de 01.01.2024, au intrat in vigoare prevederile Legii nr. 196/2016 privind
venitul minim de incluziune, republicatd, cu modificirile ulterioare, care abrogd Legea nr. 416/2001
privind venitul minim garantat gi Legea nr. 277/2010 privind alocatia pentru sustinerea familiei.

Plata acestui beneficiu se efectueazi de catre Agentia Judeteand pentru Plati si Inspectie Sociald
Arges.

In functie de venitul net lunar realizat de membrii familiei/persoana singurd, venitul minim de
incluziune este format din dou# componente:

% ajutor de incluziune (fostul ajutor social);

% ajutor pentru familia cu copii (fosta alocatie pentru sustinerea familiei).

La data de 31 decembrie 2024 se aflau in platd un nr. de 110 dosare de venit minim de
incluziune ce cuprind un numir de 325 de persoane. Sumele necesare plitii acestor drepturi se asigurd
de la bugetul de stat prin Agentia Judeteand pentru Pliti si Inspectie Sociald Arges.

Venitul minim de incluziune reprezintd sprijinul financiar acordat de stat in scopul asigurérii
nivelului de trai minimal, astfel cum acesta este definit de art. 54 din Legea nr. 292/2011, cu
modificarile ulterioare, pentru familiile §i persoanele singure aflate in situatie de dificultate, precum si
pentru prevenirea riscului séréciei in rAndul copiilor si stimularea participérii acestora in sistemul de
educatie. Situatia de dificultate este situatia in care se afld persoanele care, la un moment dat, pe
parcursul vietii, din cauze socioeconomice, de sénétate si/sau care rezultd din mediul social de viata, si-
au pierdut sau le-au fost limitate propriile capacitéti de integrare social.

In functie de nevoile familiei/persoanei singure, venitul minim de incluziune este insotit de alte
masuri de asistentd sociald complementare, acordate in bani si/sau in naturd, dupa cum urmeaza:

% stimulente;

«» facilitdti contributive;

+ alte drepturi complementare.

Sumele aferente venitului minim de incluziune si mésurilor de asistentd sociald complementare
se acordd din bugetul de stat si, dupé caz, din bugetele locale.

Pentru situatii de dificultate si pentru prevenirea sau reducerea riscului de sérdcie si
excluziune sociald ale unuia sau mai multor membri din familie a céror nevoie identificatd constituie o
situatie particulard i necesitd interventie individualizatd, se pot acorda ajutoare de urgentd si/sau
ajutoare comunitare, precum §i masuri de facilitare a accesului pe piata muncii, a accesului la servicii
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de sinitate si educatie, la servicii sociale si locuire, sustinute din bugetul de stat, din bugetele locale
sau fonduri externe.

Conform art. II din Legea nr. 56/2023, de la data de 1 ianuarie 2024, nivelul venitului minim de
incluziune, respectiv al componentelor acestuia se actualizeazd cu rata medie a inflatiei pentru anul
2022.

Nivelul venitului minim de incluziune, respectiv al componentelor acestuia, precum si
cuantumurile ajutorului pentru familia cu copii se majoreazé anual, din oficiu, incepand cu luna martie
a flecdrui an, cu rata medie anuali a inflatiei din anul precedent, indicator definitiv, comunicat de
Institutul National de Statistici. in situatia in care rata medie anuali a inflatiei are valoare negativa se

pastreaza ultima valoare a venitului minim de incluziune i a cuantumurilor acestuia.

2. Ajutoare pentru incélzirea locuintei pentru familiile i persoanele singure

Ajutorul pentru Incélzirea locuintei si suplimentul pentru energie in perioada sezonului rece
se acordd din fonduri de la Bugetul de Stat, familiilor si persoanelor cu venituri reduse conform Legii
nr.226/2021. Pénd la data intocmirii prezentului plan, au fost inregistrate 537 solicitdri, dupd cum

urmeaza :
. e o .
s+ 377 solicitéri pentru Incélzirea locuintei cu gaze naturale,
@ % 23 solicit#ri pentru Incélzirea locuinei cu energie electrica,

% 137 solicitari pentru incilzirea locuintei cu combustibili solizi si/sau petrolieri.

3. Alocatia de stat pentru copii

Alocatia de stat pentru copii se acordd in baza Legii 91/1993, republicatd, cu modificérile si
completdrile ulterioare. Sumele necesare sunt asigurate de la bugetul de stat, prin Agentia Judeteani
pentru Pliti si Inspectie Sociald.

Avéand in vedere faptul cd in cursul anului 2024 au fost inregistrate un numir de 215 cereri
pentru alocatia de stat pentru copii.

4, Indemnizatie pentru cresterea copilului, stimulent de insertie
Pentru obtinerea indemnizatiei pentru cresterea copilului pind la 2 ani/3 ani pentru copilul cu
dizabilitate, stimulent de insertie, indemnizatie lunard pentru ingrijirea copilului cu virsta intre 3-7 ani
(copil cu dizabilitate, sprijin lunar pentru Ingrijire copil (0-7 ani) conform OUG nr.111/2010 si HG
nr.52/2011 privind sustinerea familiei In vederea cresterii copilului, cu modificirile si completirile
ulterioare, la Directia de Asisten{d Sociald au fost Tnregistrate in decursul anului 2024 un numar de 125
O cereri de solicitare concediu §i indemnizatie crestere copil si 69 cereri pentru stimulentul de insertie.
Sumele necesare sunt asigurate de la bugetul de stat, prin Agentia Judeteand pentru Plati si Inspectie
Sociala.

5. Indemnizatia si plata asistentilor personali pentru personale cu handicap grav

Indemnizatia si plata salariilor asistenfilor personali pentru personale cu handicap grav se
acordd conform prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia §i promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, republicatd, cu modificdrile si completdrile ulterioare. o

fn conformitate cu prevederile legale, rolul institutiei noastre este de a monitoriza atributiile si
obligatiile ce le revin asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav.

Persoanele cu handicap grav sunt acele persoane cérora, din cauza unor afectiuni fizice, psihice,
mentale sau senzoriale, le lipsesc abilititile de a desfisura in mod normal activitdti cotidiene,
necesitdnd mésuri de protectie in sprijnul recuperdrii, integrérii si incluziunii sociale. Persoana cu
handicap are dreptul, in baza evaludri socio-psiho-medicale, la un asistent personal.
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in data de 31.12.2024, in evidenta Directiei de Asistentd Sociald Campulung figureazi angajati
71 asistenti personali (21 asisten{i personali pentru copii si 50 asisten{i personali pentru adulfi) iar un
numér de 354 persoane cu handicap grav sau reprezentanti ai minorilor cu handicap grav au optat
pentru plata indemnizatiei lunare, sumele cuvenite pentru plata acestora faicindu-se din bugetul local
(in anul 2024 suma acordatd pentru plitile indemnizatiilor si ale salariilor asistentilor personali a fost
de 12.340.360 lei). '

6. Stimulentul educational sub formai de tichet social pentru griadiniti

Stimulentele educationale sub forma de tichet social pentru gradinitd se acordi din fondurile
Bugetului de Stat prin Legea nr. 248/2015 privind stimularea participdrii in invagdmadntul prescolar a
copiilor provenind din familiile, valoarea unui tichet social este de 133 lei. In prezent existd un numar
de 11 dosare iInregistrate la Directia de Asistentd Socialda Campulung pentru acordarea acestui
beneficiu. Sumele necesare plétii acestor drepturi se asiguri de la Bugetul de Stat.

7. Protectia copilului

In baza Legii nr. 272/2004 privind protectia §i promovarea drepturilor copilului, republicatd,
cu modificdarile ulterioare, sunt previzute diverse misuri de protectie speciald, precum plasament la
asistent personal profesionist, plasamentul familial, supraveghere specializati la domiciliul parintilor,
institutionalizarea sau reintegrarea in familiile naturale ale minorilor care au beneficiat de o méisura de
protectie. Pentru instituirea unei mésuri de protectie speciald pentru minori, Compartimentul de
prestatii sociale, protectia si promovarea drepturilor copilului Inainteazd propuneri Directiei Generale
de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Arges care analizeazi situatia minorilor in cauzi si instituie
o mésurd de protectie specificé fiecérui caz in parte.

8. Servicii acordate victimelor violentei in familie si familiilor cu cepii in situatie de risc

Directia de Asisten{d Sociald din cadrul Consiliului Local al municipiului CaAmpulung oferd
servicii de informare si consiliere cu scopul reabilitérii si reintegrérii sociale a victimelor violentei in
familie, precum si périntilor copiilor aflati in situatie de risc de abandon scolar, de separare de familia
natural etc. Totodats, prin Dispozifia nr. 14 din 14.01.2019. a fost constituitdi componenta echipei
mobile pentru interventia de urgentd in vederea prevenirii §i combaterii violentei domestice. Echipa
mobild indeplineste atributiile prevézute de Ordinul MMPS nr. 2525/2018.

9. Protectia copilului cu parintii plecati la munci in striainitate

Se realizeazd in conformitate cu prevederile HG nr. 691/2015 privind aprobarea Procedurii de
monitorizare a modului de cregstere §i ingrijire a copilului cu pdrintii plecati la muncd in strdindtate §i
a serviciilor de care acestia pot beneficia, precum gi aprobarea Metodologiei de lucru privind
colaborarea dintre directiile generale de asistentd sociald §i protectia copilului si serviciile publice de
asistentd sociald si a modelului standard al documentelor de elaborate de citre acestea.

Directia de Asistentd Sociald din cadrul consiliului local al municipiului Cadmpulung consiliazi
si informeazi toate persoanele care se prezinti la sediu cu scopul de a declara intentia de a parisi fara
referitor la obligatia, conform legii, de a depune o solicitare scrisd la Judecitoria CAmpulung, pentru
delegarea temorard a autoritifii parintesti cu privire la persoana copiiilor minori (art.104 alin.3 si 4 din
Legea nr.272/2004 privind protectia i promovarea drepturilor copilului, republicats, cu modificarile
ulterioare). La data de 31.12.2024, in evidenfa Compartimentului prestatii sociale, protectia si
promovarea drepturilor copilului, sunt Inregistrati 31 copii cu périnti plecati la munci in striinitate (4
copii cu ambii parinti plecati, 20 copii cu un périnte plecat, 7 copii cu périnte unic sustinitor).

Pentru fiecare copil care are delegare temporard de autoritate parinteascd, Compartimentul
prestatii sociale, protectia §i promovarea drepturilor copilului intocmeste Fisa de Observatie si Fisa de
identificare a riscurilor, conform prevederilor HG nr.691/2015, iar in cazul in care sunt constatate
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riscuri pentru minori, se elaboreazi si implementeaza Planul de Servicii. Minorii cu périntii plecati in
striinitate trebuie monitorizati periodic, prin vizite la domiciliu, efectuate de reprezentantii Directiei de
Asistentd Sociald, se intocmeste raport de evaluare/monitorizare si/sau raport de vizita.

10.  Stimulent financiar pentru nou-niascuti

Pentru incurajarea cresterii natalitdfii la nivel local, prin Hot#rarea Consiliului local al
Municipiului Compulung nr.150/29.06.2023, s-a aprobat acordarea unui stimulent financiar pentru
copiii ndscuti dupd data de 1 iulie 2023, n cuantum de 1.500 lei/ nou-néscut.

Stimulentul financiar se acordd o singurd datd fiecirei familii/familii monoparentale/périnte
pentru nagterile survenite dupa data intrarii in viogare a hotérérii mai sus mentionate, pe bazi de cerere
insotitd de documentete doveditoare, cu respectarea urmatoarelor conditii:

% cel putin un périnte are domiciliul stabilit iIn municipiul Campulung, judetul Arges cu cel
putin 6 de luni anterior datei nasterii copilului; stimulentul nu se acorda celor care au

stabilita regedin{a pe raza municipiului Campulung.

Nu inregistreazi datorii la bugetul local al municipiului Campulung, judetul Arges;
Nagsterea s-a inregistrat Intr-o maternitate din Roménia;

Dosarul cu actele doveditoare este acceptat numai dacé este complet;

Termenul de depunere a dosarului este de 45 de zile de la data nasterii copilului.

cazul nasterilor gemelare,de tripleti sau multipleti stimulentul se va acorda pentru fiecare
copil.pentru fiecare nou-néscut, pe bazi de cerere

In anul 2024, 55 parinti din municipiul CAmpulung au beneficiat de stimulent financiar pentru
nou-ndscuti in valoare individuala de 1.500 lei.

*
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La nivelul anului 2024 au existat o serie de alte mésuri de protectie si sustinere a persoanelor
defavorizate sau aflate In riscul de excluziune sociald, precum O.U.G. nr.34/11.04.2024 privind unele
misuri pentru sprijinirea categoriilor de cupluri mamé&-nou-néscut defavorizate cu tichete sociale pe
suport electronic acordate din fonduri externe nerambursabile pentru nou-ndscuti, pentru modificarea
Legii nr. 227/2015 privind Codul fiscal, precum §i prorogarea unui termene, prin care se stabilesc
masuri de sprijin pentru categoriile de cupluri mamé-nou-néscut defavorizate, ce constau in acordarea
de tichete sociale pe suport electronic pentru nou-néscuti in valoare de 2000 lei si méasuri auxiliare.

Cuplurile maméa-nou-néscut defavorizate care beneficiazd de mésura de sprijin material pe bazi
de tichete sociale pe suport electronic si care au calitatea de destinatari finali prevézute In grupul-tinta
principal sunt:

+ mamele care nasc incepand cu data intr#rii in vigoare a prezentei ordonante de urgents, dar
nu mai tarziu de trei luni de la nasterea copilului si céirora le este stabilit, prin dispozitie
scrisd a primarului, dreptul la oricare din componentele venitului minim de incluziune, in
baza Legii nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu modificérile si completarile
ulterioare;
mamele cu dizabilitafi care nasc incepand cu data intrérii in vigoare a prezentei ordonante
de urgents, dar nu mai tarziu de trei luni de la nagterea copilului;
< mamele care nasc Incepind cu data intrérii In vigoare a prezentei ordonante de urgentd, dar
nu mai tarziu de trei luni de la nasterea copilului, aflate temporar in situatii critice de viata,
respectiv victime ale calamitatilor, ale violentei domestice, care se afld n situatii deosebite
de vulnerabilitate sau aflate in alte situatii de risc, stabilite prin ancheta sociald intocmita de
autoritédtile publice cu atributii in domeniul asistentei sociale la solicitarea persoanei sau
sesizarea unui tert; '
mame care nasc incepand cu data intrérii In vigoare a prezentei ordonante de urgents, dar nu
mai tarziu de trei luni de la nasterea copilului si care nu detin acte de identitate;

5

3

A%

7
L X4




*,

» mamele minore care nasc incepind cu data intririi in vigoare a prezentel ordonante de
urgentd, dar nu mai tarziu de trei luni de la nasterea copilului;

% mamele care nasc incepind cu data intrérii in vigoare a prezentei ordonante de urgent, dar
nu mai tarziu de trei luni de la nagterea copilului, cetifeni strdini sau apatrizi proveniti din
zone de conflict armat.

Prin exceptie, in situatia in care copilul este lipsit, temporar sau permanent, de ocrotirea mamei
in primele 3 luni de la nagterea cop11u1u1 tichetul social pe suport electronic poate fi acordat
reprezentantului legal. In situatia sarcinii multiple, masura de sprijin material se acordd pentru fiecare
nou-nascut.

In perioada octombrie 2024-decembrie 2024, Directia de Asistentdt Social a inaintat la Agentia
Judeteani pentru Plati si Inspectie Sociald Arges, situatii centralizatoare lunare cuprinzand un numir de
2 mame defavorizate din municipiul Campulung, care au solicitat acordarea trusoului pentru nou-
ndscuti..

11.  Serviciul de ingrijire la domiciliu pentru persoane virstnice

In cursul anului 2024 au fost efectuate 28 Grile de evaluare medico-sociale pentru internarea in
unititi de asistentd medico-sociale gi 28 anchete sociale pentru internarea in cenire/cdmine destinate
persoanelor vérstnice.

Pe tot parcursul anului 2024 a functionat Serviciul de ingrijire la domiciliu pentru persoane
varstnice, serviciu social infiintat In anul 2023, prin Hotérdrea Consiliului Local al Municipiului
Campulung nr. 265 din data de 18.12.2023, 1n cadrul proiectului ,,Dezvoltare Locala in Zonele Urbane
Marginalizate din Municipiului Campulung” - POCU/717/5/1/155642, cod serviciu social 8810ID-I.

Acest serviciu social nu are personalitate juridicd si functioneazd in subordinea Directiei de
Asistentd Socialda a municipiului Campulung, furnizor acreditat de servicii sociale, conform
Certificatului de acreditare seria AF nr 007373.

Sediul Serviciului de de ingrijire la domiciliu pentru persoane virstnice este in municipiul
Campulung, str. Negru Voda, nr. 282, judetul Arges.

Serviciul are o capacitate de 82 beneficiari §i define licenta de functionare emisd de citre
Ministerul Muncii si Solidaritétii Sociale seria L.F, numé&rul 0012777, licent valabild pani la data de
15.01.2029.

Scopul Serviciului de ingrijire la domiciliu pentru persoane virstnice este de a identifica si
solutiona problemele sociale ale comunititii din domeniul protectiei persoanelor vérstnice, prin
acordarea unor servicii pentru realizarea activitétilor de baza ale vietii zilnice, in baza reglementirilor
legale in vigoare, respectiv prevederile Legii asistentei sociale nr. 292/2011 cu modificarile ulterioare,
Legea nr.17/2000 privind asistenta sociald a persoanelor virstnice, republicati, cu modificarile si
completérile ulterioare.

Prin Serviciul de ingrijire la domiciliu pentru persoane virstnice, se ofera sprijin §i suport
pentru persoanele vérstnice izolate la domiciliu, prevenind marginalizarea sau excluderea lor sociala.
Personalul serviciului a fost format din 3 Ingrijitori la domiciliu, 1 consilier psiholog si 1
kinetoterapeut.

Functionarea Serviciul de ingrijire la domiciliu pentru persoane virstnice pe parcursul anului
2024 evidentiaza faptul c&, Directia de Asistentd Sociald Campulung, partener in proiectul ,,Dezvoltare
Locala in Zonele Urbane Marginalizate din Municipiului Cimpulung” - POCU/717/5/1/155642 si-a
indepliniti obligatia de asigurare a sustenabilitatii acestuia, desfigurdnd activititi specifice.

12. Anchete sociale




Pe parcursul anului 2024 au fost intocmite verificiri in teren pentru venitul minim de
incluziune, anchete sociale pentru evaluare/reevaluare adulti/copii cu dizabilititi, alocatie de stat pentru
copii, anchete sociale solicitate de Judecétorie etc.

13.  Activitati de informare a publicului pentru anul 2025:

a.
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Promovarea Directiei de Asisten{d sociald a municipiului Cimpulung in comunitate

prin:

Realizarea si distribuirea materialelor informative in comunitate in functie de specificul

activitdtilor derulate si nevoilor particulare ale fiecarei categorii de beneficiari,

Prezentare pe site-ul Directiei de Asistentd sociali a municipiului Cimpulung a

activitdtilor desfisurate i a informatiilor relevante cu privire la modificirile legislative

apérute privind acordarea beneficiilor sociale;

Organizarea unor intalniri cu funizori de servicii sociale acreditati, organizatii de

voluntariat, reprezentanti ai persoanelor beneficiare;

Organizarea unor activitdfi de informare §i consiliere cum ar fi: constientizarea si

sensibilizarea publicului privind riscul de excluziune sociald, respectarea drepturilor sociale

si promovarea mésurilor de asistentd sociald;

Informarea privind ajutoarele pentru incélzirea locuintei §i legislatia aferent3;

Informare privind distribuirea stimulentului educational i legislatia aferents;

Informare privind monitorizarea copiilor cu périntii plecati la munca in striinétate;

Informare privind acordarea venitului minim de incluziune, model cerere, conditii de

eligibilitate;

Informarea cu privire la:

- formele sub care se manifestd violenta domestic;

- drepturile victimelor violentei domestice;

modalitétile de prevenire a violentei domestice si constientizarea efectelor acesteia;

- Serviciile sociale pentru prevenirea i combaterea violentei domestice, existente la nivel
judetean;

- Sesizarea cazurilor de violenti domestic;

Prevederile legii privind ordinul de protectie si ordinul de protectie provizoriu.

Telefonul verde

Telefonul copilului 0248983 D.G.A.S.P.C. Arges (Numér unic 119, incepand cu data de
05.01.2022);

Telverde 0800 500 550, un numér gratuit in sprijinul copiilor si adultilor institutionalizati;
0800.500.333 HELPLINE cu numér unic la nivel national destinat victimelor violentei

A. Serviciile sociale existente la nivel local

Semnificatia coloanelor din tabelul de mai jos este urmatoarea:
A- Bugetul de stat;

B- Contributii persoane beneficiare;

C- Alte surse.

Nr. crt.|Cod serviciu social,| Denumirea | Capacitate |Grad de| Bugetele estimate pe surse de finantare,

conform serviciului ocupare pentru serviciile sociale existente:




Nomenclatorului social Buget | Buget A B C
serviciilor sociale local [judetean '
1 8810ID-I Serviciul de 82 573.000| - - - -
Tngrijire la | persoane lei
domiciliu
pentru
persoane
varstnice
2 - - - - - - - -
Total - - - - - - - -

B. Servicii sociale propuse spre a fi infiinfate:
Semnificatia coloanelor din tabelul de mai jos este urmétoarea:

A — Resurse umane necesare (personal de specialitate, de Ingrijire §i asisten{d; personal gospodirie,
intretinere — reparatii, deservire);

B — Justificare;
C - Buget local;

D — Buget judetean;
E — Bugetul de stat;
F — Contributii persoane beneficiare;
G — Alte surse;

H —Nr.locuri (in paturi).

Denumire
Serviciu
social
propus

Bugetele estimate pe surse de finantare,
pentru serviciile sociale propuse pentru a fi
infiintate:

-lei-

B

C D E F G

Cod Categorie |Capacitate |Capacitat
serviciu | beneficiari | necesard |e cladire/
social spaliu
necesar
- mp -
Nr. | H
benef
Jzi

C. Programul anual de contractare a serviciilor sociale din fonduri publice. in baza prevederilor
Legii asistentei sociale nr.292/2011, cu modificarile si completdrile ulterioare ~---------

Se aplici si in cazul programelor de finanfare nerambursabile pentru act1v1ta1:1 nonprofit de
interes general, in baza Legii nr.350/2005 privind regimul finantirilor nerambursabile din fonduri
publice allocate pentru activitéti nonprofit de interes general, cu modificérile i completérile ulterioare.
D. Programul de subventionare a asociatiilor, fundatiilor si cultelor recunoscute de lege, in baza

Legii nr.34/1998 privind acordarea unor subventii asociatiilor si fundatiilor roméne cu personalitate
juridica, ce infiinteazi si administreaza unitéti de asisten{d social, cu completérile ulterioare:
1. Serviciile sociale eligibile/neeligibile pentru a primi subventii de la bugetul local:




2. Capitolele de cheltuieli curente de functionare a unitafilor de asisten{d social pentru care se pot
acorda subventii;
3. Bugetul estimat al programului de subventionare...... -

La nivelul UAT Campulung nu sunt asociatii, fundatii si culte recunoscute de lege, in baza Legii
nr. 34/1998 privind acordarea unor subventii asociatiilor si fundatiilor roméne cu personalitate juridica,
care Infiinfeazd si administreazd unitéti de asistents sociald si care pot primi subventii.

existente la nivel local/judetean in conformitate cu prevederile art.6 din HG nr.797/2017:

1. Revizuirea/actualizarea informatiilor se afiseazd la sediul Directiei de Asistentd Sociald din cadrul
Consiliului local al municipiului Cémpulung:
a) Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale;
b) Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate §i finantate din bugetul
consiliului local;
c) Activitatea proprie i serviciile aflate in proprie administrare - formulare/modele de cereri in
format editabil (site-ul Primériei municipiului Campulung), programul institutiei, conditii de
eligibilitate, informatiile privind costurile serviciilor sociale acordate, pentru fiecare serviciu
furnizat etc. —se actualizeaz3 cel putin lunar;
d) Informatii privind serviciile sociale disponibile la nivelul unit#tii administrativ- teritoriale
Cémpulung, acordate de furnizori publici ori privati;
e) Lista furnizorilor de servicii sociale din comunitate si din judet si a serviciilor sociale
acordate de acestia - se actualizeazi ori de céte ori este necesar:
Furnizori de servicii sociale pentru copii (aflati In subordinea DGASPC Arges):
+ Complexul de Servicii pentru Copilul in Dificultate Rucér;
+» Complexul de Servicii pentru Copilul In Dificultate Cadmpulung;
» Complexul de Servicii Comunitare Cdmpulung;
¢ Centrul de zi "Bambi" din Cimpulung.
Furnizori de servicii sociale pentru adulfi:
I. aflati In subordinea DGASPC Arges:
+ Complexul de Servicii pentru persoanele cu dizabilitdti Vulturesti;
¢+ Centrul de Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatrica Cilinesti;
%+ Centrul de ingrijire si asistentd Pitesti;
+¢ Centrul de integrare prin terapie ocupationald Tigveni;
s Complexul de locuinte protejate Tigveni;
+ Centrul de servicii de recuperare neuromotorie de tip ambulatoriu pentru persoane
adulte cu handicap Mioveni.
II. aflati in subordinea Consiliului Judefean Arges:
Unitatea de Asistentd Medico-Sociald Rucir;
Unitatea de Asisten{d Medico-Sociald Célinesti;
Unitatea de Asistentd Medico-Sociald Dedulesti;
Unitatea de Asistentd Medico-Sociald Suici;
Céamin pentru persoane varstnice Moziceni.
Furnizori de servicii sociale pentru copii/ Furnizori de servicii sociale pentru adulti
¢ Centrul de zi Vladimir Ghika,
¢ Centrul Start pentru Autism,
<+ Caminul de Bétrani Vatra Bunicilor,
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2. Activitdti de informare a publicului, altele decdt activitatea de informare a beneficiarului #1 cadrul
procesului de acordare a serviciilor sociale, respectiv pe perioada realizdrii evaludrii initiale, a

anchetelor sociale, sau a activitdfii de consiliere.

a) Cursuri de perfectionare

Nr. persoane Buget estimat
Personalul de specialitate 11 10.000 lei
«~ D) Cursuri de calificare:
6 Nr. persoane Buget estimat
Personal cu formare de nivel 0 0
mediu

¢) Sesiuni de instruire pentru:
c.1. personalul din centre conform cerintelor standardelor de calitate;
c.2. asistentii personali;
c.3. ingrijitori informali (membrii de familie care locuiesc impreuni cu beneficiarul de servicii
sociale sau au grijd de acesta in afara perioadelor in care activeazé ingrijitorii formali);

c.4. voluntari.
Nr. persoane Buget estimat
Asistentii 0 0
personali
€Y Capitolul V:
1. OBIECTIVE

Pentru anul 2025, Directia de Asistents Sociald din cadrul Consiliului local al municipiului
Campulung isi propune urmétoarele obiective:
% Crearea unui sistem coerent in ceea ce priveste activitatile de asistentd sociala in localitate:

o Infiintarea si actualizarea continui a unei baze de date care si cuprinda informafii
privind beneficiarii de prestatii si de servicii sociale (date de contact, varsta, nivel de
pregétire scolard si profesionald, adrese de domiciliu etc.), date privind beneficiile
acordate (ajutoare sociale, ajutoare de urgents, ajutoare pentru incélzirea locuintei cu
lemne, alocatii pentru sustinerea familiei), cuantumul §i data acordirii acestora,
serviciile de informare si consiliere, precum si alte informatii relevante pentru
actualizarea acestor evidente.

+ Eficientizarea activititii privind acordarea beneficiilor sociale care intrd in atributiile

10




Directiei de Asistentd Sociald din cadrul Consiliului local al municipiului CAmpulung:

e Stabilirea sarcinilor fiec#irui angajat din cadrul Directiei de Asistentd Social3;

e Actualizarea procedurilor de lucru.

% Imbunstitirea continui a calitatii serviciilor sociale care se va realiza prin:

e evaluarea continud a personalului §i a nevoilor de formare profesionali a acestora;

e Intocmirea unui plan de formare §i perfectionare profesionald in functie de nevoile
personalului, de schimbérile legislative si tindnd cont de nevoile existente in
comunitate;

e asigurarea unor servicii sociale de calitate adaptate nevoilor comunitdtii, prin
calificarea continud a personalului;

e folosirea unor metodologii de lucru permanent adaptate nevoilor personalului si
beneficiarilor;

e sustinerea beneficiarilor in desemnarea unor reprezentanti care si le promoveze
interesele;

e monitorizarea §i evaluarea continud a calititii serviciilor furnizate prin stabilirea
unor indicatori in acest sens;

e acordarea de servicii sociale flexibile, adaptate nevoilor beneficiarilor si in functie
de prioritétile identificate in urma evaluérii §i monitorizarii.

O ¢ Promovarea participérii si colaborarii intre toti factorii implicati in domeniul social,
ce se va realiza prin:

o identificarea potentialilor parteneri din comunitate i inaintarea de propuneri de
colaborare; .

e Incheierea de conventii de parteneriat;
crearea unei retele de sustinere pentru persoanele aflate in nevoie, prin implicarea
mai multor factori din comunitate (familie, Consiliul Comunitar Consultativ,
institutii, organizatii etc.) in rezolvarea problemelor acestora;

e organizarea unor Iintdlniri si dezbateri periodice Intre parteneri, beneficiari,
reprezentanti ai institutiei si alte persoane interesate.

% Promovarea preventiei ca mésurd de importantd majord in activitatea de asistentd sociald
concretizatd prin: -
e identificarea persoanelor aflate in situatii de risc social,
e informarea i consilierea persoanelor aflate in dificultate;
N e implicarea partenerilor i a altor factori interesafi din comunitate in activititi de
O preventie.

2. MONITORIZAREA

Monitorizarea Planului anual de actiune (2025) se va face urmirind o serie de indicatori. in
functie de acesti indicatori, se va constata In ce mésurd au fost atinse obiectivele pe care si le-a stabilit
Directia de Asistentd Sociald din cadrul Consiliului local al municipiului Cadmpulung.

3. INDICATORI -
Pe parcursul procesului de monitorizare §i evaluare se vor lua in considerare urmétorii
indicatori:

% prevenirea i combaterea s#réciei si a riscului de excluziune sociald;

% existenta unei baze de date privind beneficiarii serviciilor de informare si consiliere;
existenfa unei baze de date privind beneficiarii prestatiilor sociale;

realizarea unui studiu privind situatia beneficiarilor de servicii sociale;

11
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% mdasuri de Imbunatitire a calititii vietii beneficiarilor de servicii stabilite pe baza rezultatelor
studiului;
% stabilirea unor proceduri flexibile de lucru cu publicul, in functie de nevoile apérute.

Aplicarea Planului anual de actiune se va face in conditiile monitorizarii nevoilor beneficiarilor
de asistentd sociald, conform legislatiei in vigoare.

Atingerea obiectivelor din Planul anual de actiune privind mésurile de asistenti sociald se
realizeazd conform bugetului de venituri i cheltuieli, in care sunt cuprinse sumele alocate pentru
Directia de Asistentd Sociald din cadrul Consiliului local al municipiului Cadmpulung in anul 2025.

Actele semnate in original

se regasesc la dosarul
sedintei.

-
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JUDETUL ARGES /L/‘

MUNICIPIUL CAMPULUNG ———————
Str. Negru Voda, nr. 127, judetul Arges .
Tel/fax: 0248511034, 0248510055; Mobil: 0756.998.960 ;

\ Bes /‘\i

email: pnmane@pnmanacampulung ro

Nr. 124/12155/(RU)12156 din 19.03.2025

REFERAT DE APROBARE
la proiectul de hotirare privind aprobarea Planului anual de actiune privind
serviciile sociale administrate si finantate din bugetul consiliului local al
municipiului Cimpulung pentru anul 2025

Elaborarea planului anual de actiune privind serviciile sociale acordate la nivelul
Municipiului Campulung, judetul Arges se fundamenteazi pe informatiile colectate de
Directia de Asistentd Sociald Campulung 1n exercitarea atributiilor previzute la art. 3 alin.
(2) lit. d), h) si i) din Hotirdrea Guvernului nr. 797/2017 pentru aprobarea
regulamentelor—cadru de organizare §i functionare ale serviciilor publice de asistentd
sociald si a structurii orientative de personal.

In legislatia nationala care reglementeazi domeniul serviciilor sociale, acestea sunt
definite drept : "Ansamblul complex de mésuri si actiuni realizate pentru a rdspunde
nevoilor sociale individuale, familiale sau de grup, in vederea prevenirii i depésirii unor
situatii de dificultate, vulnerabilitate sau dependentd pentru prezervarea autonomiei si
protectiei persoanei, pentru prevenirea marginalizdrii si excluziunii sociale, pentru
promovarea incluziunii sociale i cresterii calitatii vietii. Scopul elaboririi planului anual
de actiune privind serviciile sociale acordate la nivelul Municipiului CAmpulung, judetul
Arges este acela de a asigura conditiile furnizérii unor servicii sociale de calitate, care
implicit s& conducd la imbunétitirea calitétii vietii familiilor si persoanelor care se
confruntd pe o perioadd mai lungd sau mai scurtd, cu situatii de vulnerabilitate,
marginalizare sau excluziune sociald, a persoanelor cu handicap, a somerilor, a
pensionarilor, precum s§i a altor categorii de persoane defavorizate din Municipiul
Campulung.

Obiectivul general constd in dezvoltarea unui sistem functional de servicii sociale
la nivel local care sd aibé drept scop sprijinirea persoanelor vulnerabile pentru depésirea
situatiilor de dificultate, prevenirea si combaterea riscului de excluziune socialé, cresterea
calitdtii vietii si promovarea incluziunii sociale a acestora.

Obiectivele specifice ale Planului anual de-actiune privind serviciile sociale
administrate si finantate din bugetul consiliului local al municipiului Campulung pentru
anul 2025:

- Implementarea unitard si coerentd a prevederilor legale din domeniul asistentei
sociale, corelate cu nevoile si problemele sociale ale categoriilor de beneficiari;

- Intocmirea si actualizarea periodic# a unei baze de date care si cuprindi informatii
privind beneficiarii (date de contact, varstd, nivel de pregitire scolard si profesionald,




JUDETUL ARGES /A/
MUNICIPIUL CAMPULUNG
Str. Negru Voda, nr. 127, judetul Arges |
Tel/fax: 0248511034, 0248510055; Mobil: 0756.998.960 LI L! [-B
email: primarie@primariacamputung.ro

adrese de domiciliu etc.), date privind indemnizatiile acordate (ajutoare sociale, ajutoare
de urgentd, ajutoare pentru inc#lzire, ajutoare materiale, alocatii de sustinere etc.),
cuantumul §i data acordirii acestora, precum si alte informatii relevante pentru
completarea bazei de date;

- Infiintarea si implementarea unui sistem armonizat, integrat si performant de
furnizare a tuturor categoriilor de servicii sociale la nivelul municipiului Cimpulung;

- Dezvoltarea unor atitudini proactive si participative in randul populatiei localitatii
si a beneficiarilor de servicii sociale;

- Realizarea unor parteneriate public-public, public-privat cu alte autorititi sau
institutii publice, ONG-uri, centre sociale etc., adaptate nevoilor sociale si resurselor
disponibile la nivelul municipiului Campulung, initiate si realizate dupé efectuarea unor
studii de piatd referitoare la nevoile sociale si prioritétile generale ale comunitatii locale.

Mentinerea serviciilor sociale la un nivel de calitate sunt un mijloc prin care
cetdtenii sunt sprijinifi s devin activi in viata economici i sociald a comunitétilor lor,
sd depéseasci situatii de dificultate (temporare sau de lunga duratd) si si contribuie activ
la bunéstarea colectiva.

Fatd de cele expuse, supun spre analizd si aprobare consiliului local Planul anual

de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul consiliului local
al municipiutui Campulung pentru anul 2025.

Actele semnate in original

se regasesc la dosarul
sedintei.




JUDETUL ARGES APROB

MUNICIPIUL CAMPULUNG L
gl Actele semnate in original

/Oé’é//,x 03 20l se regasesc la dosarul

sedintei.

RAPORT
Privind aprobarea Planului anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate
din bugetul consiliului local al municipiului CAimpulung pentru anul 2025

Avind in vedere:

v/ Strategia Nationald pentru Dezvoltare Durabild a Roméniei Orizonturi 2013-2020-2030

v Ordinul nr. 1086/2018 al ministrului Muncii si Justitiei Sociale privind aprobarea modelului-
cadru al Planului anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul
consiliului judetean/consiliului local/Consiliului General al Municipiului Bucuresti;

v" HG nr. 797/2017 din 8 noiembrie 2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si
functionare ale serviciilor publice de asistenta sociala si a structurii orientative de personal.

v' Strategia de Dezvoltare Durabili a Judetului Arges 2021-2027

A. Objectivgeneral: -

Dezvoltarea unui sistem functional de servicii sociale la nivel local care si aiba drept scop
sprijinirea persoanelor vulnerabile pentru depésirea situatiilor de dificultate, prevenirea si combaterea
riscului de excluziune sociald, cresterea calitétii vietii si promovarea incluziunii sociale a acestora.

B. Obiective specifice:

v Implementarea unitard §i coerentd a prevederilor legale din domeniul asistentei sociale,
corelate cu nevoile si problemele sociale ale categoriilor de beneficiari;

v’ Intocmirea si actualizarea periodici a unei baze de date care si cuprmda informatii privind
beneficiarii (date de contact, varstd, nivel de pregitire scolard si profesionald, adrese de
domiciliu etc.), date privind indemnizatiile acordate (ajutoare sociale, ajutoare de urgents,
ajutoare pentru incilzire, ajutoare materiale, alocatii de sustinere etc.), cuantumul si data
acorddrii acestora, precum si alte 1nfonna;u relevante pentru completarea bazei de date;

v’ Infiintarea si 1mplementarea unui sistem armonizat, integrat si performant de furnizare a
tuturor categoriilor de servicii sociale la nivelul municipiului Cimpulung

v Dezvoltarea unor atitudini proactive si participative in rindul populatiei localitatii si a
beneficiarilor de servicii sociale;

v" Realizarea unor parteneriate public-public, public-privat cu alte autoritti sau institutii publice,
ONGe-uri, centre sociale etc., adaptate nevoilor sociale si resurselor disponibile la nivelul
municipiului Campulung, initiate si realizate dupa efectuarea unor studii de piata referitoare la
nevoile sociale si priorititile generale ale comunititii locale.

Propunem spre aprobare Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si
finantate din bugetul consiliului local al municipiului Cimpulung pentru anul 2025.

DIRECTOR EXECUTIV

Actele semnate in original COMPARTIMENT PRESTA’III SOCIALE

se regasesc la dosarul
sedintei.

Actele semnate in original
se regasesc la dosarul

sedintei.
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DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA @

Avind In vedere Planul anual de acfiune privind serviciile sociale administre si
finamate din bugernl comsiliulu local, intoemit de reprezenianili institugiel dumneavoastri gi .

inaintat spre consultare Consilivlui Judetean Arges prin adresa nr. 5572/28.02.2025, vi v

comupicam faptul &, In urma analizéril acestuia, am constatat faptul ¢ prezentarea infumatiilor T
* v w - o 3 » » 4 ':‘ N
din cuprimsulplanulul s-a fcut cu respectarea prevederilor legale ce se reglsese in Qrdingl nw, .

1086 din data de 20.02.2018, privind aprobarea modelului cadrul al Planului anual de acfiune

privind gerviciile sociale administrate 51 finantate din bugetul consilivlui judefean’ consiliului

loeal/ Consiiinlui General al Municipiulu Bucuresti. N
Totodata, va precizim faptul ¢g, In conformitate cu prevederile arl. 6 alin 1, lit. b din

Anexa 2 la Hotarfrea de Guvern nr 797/ 2017 pentru aprobarea regudamentelor - cadru de

organizare §i funclionare ale serviciilor publice de asisten[d sociald §i a structurii orienfative de

) o 4 . "k L - - . _‘_.‘chv
personal, ¢ modificiirile si completdrile ulterioars, in termen de 15 aile de la data aprobarit. - .
, . . v

Planul anual de acfiune privind serviciile sociale trebuic transmis cfitre serviciul public de |
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CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI CAMPULUNG
DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA CAMPULUNG
STR. MATEI BASARAB, NR.66
TEL 0248-531890 / FAX 0248513519

e-mail: sociala.asistenta@yahoo.com

Nr.831/28.02.2025

CATRE,
CONSILIUL JUDETEAN ARGES
Piata Vasile Milea, nr.1
JUDETUL ARGES

Prin prezenta, Directia de Asistenta Sociala Campulung, institutie cu personalitate
juridica, va comunica PLANUL ANUAL DE ACTIUNE privind serviciile sociale administrate
si finantate din bugetul consiliului local al municipiului Cdmpulung pentru anul 2025, asa cum

{ prevede art.118, alin 3 din Legea 292 /2011, a asistentei sociale, conform caruia ,,Planurile
anuale de actiune elaborate de autoritifile administrafiei publice locale, anterior aprobdrii
acestora prin hotdrdre a consiliului local, se transmit pentru consultare consiliului
judetean...”’.

Cu consideratie,

DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA CAMPULUNG

Director executiv,

Actele semnate in original

se regasesc la dosarul
sedintei.

A w@v
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JUDETUL ARGES
CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI CAMPULUNG
DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA
str. Matei Basarab, nr. 66
Tel: 0248-531890
Fax: 0248-513519

e-mail: sociala.asistenta@yahoo.com

PLANUL ANUAL DE ACTIUNE

privind serviciile sociale
administrate si finantate din bugetul consiliului local
al municipiului Campulung pentru anul 2025

Avand in vedere:

Strategia Nationald pentru Dezvoltare Durabild a Roméniei Orizonturi 2013-2020-2030;

Strategia de Dezvoltare Durabild a Judetului Arges 2021-2027;

3. Ordinul nr. 1086/2018 al ministrului Muncii si Justitiei Sociale privind aprobarea modelului-
cadru al Planului anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul
consiliului judetean/consiliului local/Consiliului General al Municipiului Bucuresti:

4. HG nr. 797/2017 din 8 noiembrie 2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si
functionare ale serviciilor publice de asistentd sociali si a structurii orientative de personal.

-
.

N

A. Obiectiv general :

Dezvoltarea unui sistem functional de servicii sociale la nivel local care sd aibd drept scop
sprijinirea persoanelor vulnerabile pentru depdsirea situatiilor de dificultate, prevenirea si combaterea
riscului de excluziune sociald, cresterea calitétii vietii si promovarea incluziunii sociale a acestora.

B. Obiective specifice:

¢ Implementarea unitard si coerentd a prevederilor legale din domeniul asistentei sociale,

corelate cu nevoile si problemele sociale ale categoriilor de beneficiari;

% Intocmirea si actualizarea periodici a unei baze de date care si cuprindd informatii
privind beneficiarii (date de contact, varstd, nivel de pregétire scolard si profesionald,
adrese de domiciliu etc.), date privind indemnizatiile acordate (ajutoare sociale, ajutoare
de urgentd, ajutoare pentru incilzire, ajutoare materiale, alocatii de sustinere etc.),
cuantumul si data acordérii acestora, precum gi alte informatii relevante pentru
completarea bazei de date;

Infiintarea si implementarea unui sistem armonizat, integrat si performant de furnizare a

tuturor categoriilor de servicii sociale la nivelul municipiului Cadmpulung

% Dezvoltarea unor atitudini proactive si participative in randul populatiei localitétii si a
beneficiarilor de servicii sociale; :

% Realizarea unor parteneriate public-public, public-privat cu alte autoritdti sau institutii
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publice, ONG-uri, centre sociale etc., adaptate nevoilor sociale si resurselor disponibile
la nivelul municipiului Campulung, initiate si realizate dupa efectuarea unor studii de
piata referitoare la nevoile sociale si prioritétile generale ale comunitétii locale.

Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul
Consiliului local al municipiului Cimpulung in anul 2025 cuprinde:
% Capitolul I — Beneficiile de asistentd sociald si serviciile sociale acordate la nivelul UAT
Cémpulung;
% Capitolul II- Date privind administrarea, infiintarea si finantarea serviciilor sociale;
% Capitolul III —Planificarea activititilor de informare a publicului cu privire la serviciile
sociale existente la nivel local;
% Capitolul IV - Programul de formare si indrumare metodologici a personalului care
lucreaza in domeniul serviciilor sociale;
¢ Capitolul V - Obiective, monitorizare, indicatori.

1. Venitul minim de incluziune(VMI)

Incepand cu data de 01.01.2024, au intrat in vigoare prevederile Legii nr. 196/2016 privind
venitul minim de incluziune, republicatd, cu modificérile ulterioare, care abrogd Legea nr. 416/2001
privind venitul minim garantat si Legea nr. 277/2010 privind alocatia pentru sustinerea familiei.

Plata acestui beneficiu se efectueaza de citre Agentia Judeteand pentru Plati si Inspectie Sociali
Arges.

In functie de venitul net lunar realizat de membrii familiei/persoana singurd, venitul minim de
incluziune este format din dou# componente:

¢ ajutor de incluziune (fostul ajutor social);

¢ ajutor pentru familia cu copii (fosta alocatie pentru sustinerea familiei).

La data de 31 decembrie 2024 se aflau in platd un nr. de 110 dosare de venit minim de
incluziune ce cuprind un numér de 325 de persoane. Sumele necesare platii acestor drepturi se asigura
de la bugetul de stat prin Agentia Judeteand pentru Pléti si Inspectie Sociald Arges.

Venitul minim de incluziune reprezinti sprijinul financiar acordat de stat in scopul asigurérii
nivelului de trai minimal, astfel cum acesta este definit de art. 54 din Legea nr. 292/2011, cu
modificarile ulterioare, pentru familiile si persoanele singure aflate in situatie de dificultate, precum si
pentru prevenirea riscului sdrdciei n rndul copiilor si stimularea participérii acestora in sistemul de
educatie. Situatia de dificultate este situatia In care se afld persoanele care, la un moment dat, pe
parcursul vietii, din cauze socioeconomice, de séndtate gi/sau care rezultd din mediul social de viati, si-
au pierdut sau le-au fost limitate propriile capacitéti de integrare sociald.

In functie de nevoile familiei/persoanei singure, venitul minim de incluziune este insotit de alte
miésuri de asistentd sociald complementare, acordate in bani si/sau in naturd, dupd cum urmeazi:

% stimulente;

% facilitéti contributive;

% alte drepturi complementare.

Sumele aferente venitului minim de incluziune si mésurilor de asisten{a sociald complementare
se acord din bugetul de stat si, dupa caz, din bugetele locale.

Pentru situatii de dificultate si pentru prevenirea sau reducerea riscului de s#ricie si
excluziune sociald ale unuia sau mai multor membri din familie a céror nevoie identificatd constituie o
situatie particulard si necesitd interventie individualizatd, se pot acorda ajutoare de urgentd si/sau
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ajutoare comunitare, precum si masuri de facilitare a accesului pe piata muncii, a accesului la servicii
de séndtate si educatie, la servicii sociale si locuire, sustinute din bugetul de stat, din bugetele locale
sau fonduri externe.

Conform art. II din Legea nr. 56/2023, de la data de 1 ianuarie 2024, nivelul venitului minim de
incluziune, respectiv al componentelor acestuia se actualizeazd cu rata medie a inflatiei pentru anul
2022.

Nivelul venitului minim de incluziune, respectiv al componentelor acestuia, precum si
cuantumurile ajutorului pentru familia cu copii se majoreaza anual, din oficiu, incepand cu luna martie
a fiecdrui an, cu rata medie anuald a inflatiei din anul precedent, indicator definitiv, comunicat de
Institutul National de Statistica. In situatia in care rata medie anuali a inflatiei are valoare negativi se
pastreazd ultima valoare a venitului minim de incluziune si a cuantumurilor acestuia.

2. Ajutoare pentru incilzirea locuintei pentru familiile si persoanele singure

Ajutorul pentru Incélzirea locuintei si suplimentul pentru energie in perioada sezonului rece
se acordd din fonduri de la Bugetul de Stat, familiilor si persoanelor cu venituri reduse conform Legii
nr.226/2021. Pand la data intocmirii prezentului plan, au fost inregistrate 537 solicitdri, dupd cum
urmeaza :

¢ 377 solicitari pentru Incélzirea locuintei cu gaze naturale,

% 23 solicitari pentru Incélzirea locuintei cu energie electrica,

% 137 solicitéri pentru Incélzirea locuintei cu combustibili solizi si/sau petrolieri.

3. Alocatia de stat pentru copii

Alocatia de stat pentru copii se acordd in baza Legii 91/1993, republicatd, cu modificérile si
completarile ulterioare. Sumele necesare sunt asigurate de la bugetul de stat, prin Agentia Judeteand
pentru Pl&ti si Inspectie Sociala.

Avand in vedere faptul cd in cursul anului 2024 au fost inregistrate un numér de 215 cereri
pentru alocatia de stat pentru copii.

4. Indemnizatie pentru cresterea copilului, stimulent de insertie

Pentru obtinerea indemnizatiei pentru cresterea copilului pand la 2 ani/3 ani pentru copilul cu
dizabilitate, stimulent de insertie, indemnizatie [unard pentru ingrijirea copilului cu virsta intre 3-7 ani
(copil cu dizabilitate, sprijin lunar pentru ingrijire copil (0-7 ani) conform OUG nr.111/2010 si HG
nr.52/2011 privind sustinerea familiei in vederea cresterii copilului, cu modificérile si completérile
ulterioare, la Directia de Asistentd Sociald au fost Inregistrate in decursul anului 2024 un numar de 125
cereri de solicitare concediu si indemnizatie crestere copil si 69 cereri pentru stimulentul de insertie.
Sumele necesare sunt asigurate de la bugetul de stat, prin Agentia Judeteand pentru Plati si Inspectie
Sociala.

3. Indemnizatia si plata asistentilor personali pentru personale cu handicap grav

Indemnizatia si plata salariilor asistentilor personali pentru personale cu handicap grav se
acordd conform prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia §i promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, republicatd, cu modificdrile si completdrile ulterioare.

In conformitate cu prevederile legale, rolul institutiei noastre este de a monitoriza atributiile si
obligatiile ce le revin asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav.

Persoanele cu handicap grav sunt acele persoane cérora, din cauza unor afectiuni fizice, psihice,
mentale sau senzoriale, le lipsesc abilitdtile de a desfasura in mod normal activitdfi cotidiene,
necesitdnd misuri de protectie in sprijnul recuperdrii, integrérii §i incluziunii sociale. Persoana cu
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handicap are dreptul, in baza evaluiri socio-psiho-medicale, la un asistent personal.

In data de 31.12.2024, in evidenta Directiei de Asistent Sociald Campulung figureazi angajati
71 asistenti personali (21 asistenti personali pentru copii si 50 asistenti personali pentru adulti) iar un
numar de 354 persoane cu handicap grav sau reprezentanti ai minorilor cu handicap grav au optat
pentru plata indemnizatiei lunare, sumele cuvenite pentru plata acestora ficandu-se din bugetul local

(in anul 2024 suma acordatd pentru platile indemnizatiilor si ale salariilor asistentilor personali a fost
de 12.340.360 lei).

6. Stimulentul educational sub forma de tichet social pentru gradinita

Stimulentele educationale sub formé de tichet social pentru gradinitd se acordd din fondurile
Bugetului de Stat prin Legea nr. 248/2015 privind stimularea participdrii in invatdmdntul prescolar a
copiilor provenind din familiile, valoarea unui tichet social este de 133 lei. In prezent existd un numar
de 11 dosare inregistrate la Directia de Asistentd Sociald Campulung pentru acordarea acestui
beneficiu. Sumele necesare plétii acestor drepturi se asigurd de la Bugetul de Stat.

7. Protectia copilului

in baza Legii nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicatd,
cu modificdrile ulterioare, sunt prevézute diverse mésuri de protectie speciald, precum plasament la
asistent personal profesionist, plasamentul familial, supraveghere specializatd la domiciliul parintilor,
institutionalizarea sau reintegrarea in familiile naturale ale minorilor care au beneficiat de o méasuri de
protectie. Pentru instituirea unei mésuri de protectie speciald pentru minori, Compartimentul de
prestatii sociale, protectia si promovarea drepturilor copilului Tnainteazd propuneri Directiei Generale
de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Arges care analizeaza situatia minorilor In cauza si instituie
o mésurd de protectie specificd fiecarui caz in parte.

8. Servicii acordate victimelor violentei in familie si familiilor cu copii in situatie de risc

Directia de Asistentd Sociald din cadrul Consiliului Local al municipiului Cadmpulung oferd
servicii de informare si consiliere cu scopul reabilitérii si reintegririi sociale a victimelor violentei in
familie, precum si parintilor copiilor aflati in situatie de risc de abandon scolar, de separare de familia
natural etc. Totodatd, prin Dispozitia nr. 14 din 14.01.2019 a fost constituitd componenta echipei
mobile pentru interventia de urgentd iIn vederea prevenirii si combaterii violentei domestice. Echipa
mobila indeplineste atributiile prevazute de Ordinul MMPS nr. 2525/2018.

9. Protectia copilului cu parintii plecati la muncé in striinitate

Se realizeazi in conformitate cu prevederile HG nr. 691/2015 privind aprobarea Procedurii de
monitorizare a modului de crestere si ingrijire a copilului cu pdrintii plecafi la muncd in strdindtate §i
a serviciilor de care acestia pot beneficia, precum si aprobarea Metodologiei de lucru privind
colaborarea dintre directiile generale de asistentd sociald §i protectia copilului si serviciile publice de
asistentd sociald si a modelului standard al documentelor de elaborate de cdtre acestea.

Directia de Asistentd Sociald din cadrul consiliului local al municipiului Cdmpulung consiliaza
si informeaza toate persoanele care se prezintd la sediu cu scopul de a declara intentia de a périsi {ara
referitor la obligatia, conform legii, de a depune o solicitare scrisé la Judecétoria Campulung, pentru
delegarea temorara a autorititii parintesti cu privire la persoana copiiilor minori (art.104 alin.3 i 4 din
Legea nr.272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicatd, cu modificérile
ulterioare). La data de 31.12.2024, in evidenta Compartimentului prestatii sociale, protectia si
promovarea drepturilor copilului, sunt inregistrati 31 copii cu périnti plecati la muncd in strdinatate (4
copii cu ambii parinti plecati, 20 copii cu un parinte plecat, 7 copii cu parinte unic sustinator).

Pentru fiecare copil care are delegare temporard de autoritate parinteascd, Compartimentul
prestatii sociale, protectia si promovarea drepturilor copilului intocmeste Figa de Observatie si Fisa de
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identificare a riscurilor, conform prevederilor HG nr.691/2015, iar in cazul in care sunt constatate
riscuri pentru minori, se elaboreazi si implementeaza Planul de Servicii. Minorii cu p#rintii plecati in
stréindtate trebuie monitorizati periodic, prin vizite la domiciliu, efectuate de reprezentantii Directiei de
Asisten{d Sociald, se Intocmeste raport de evaluare/monitorizare si/sau raport de vizita.

10.  Stimulent financiar pentru nou-néscuti

Pentru incurajarea cresterii natalitdtii la nivel local, prin Hotardrea Consiliului local al
Municipiului Campulung nr.150/29.06.2023, s-a aprobat acordarea unui stimulent financiar pentru
copiii nascuti dupé data de 1 iulie 2023, in cuantum de 1.500 lei/ nou-néscut.

Stimulentul financiar se acordd o singurd datd fiecdrei familii/familii monoparentale/parinte
pentru nasterile survenite dupa data intrarii in viogare a hotérérii mai sus mentionate, pe bazi de cerere
insotitd de documentete doveditoare, cu respectarea urméatoarelor conditii:

%+ cel pufin un périnte are domiciliul stabilit in municipiul C&mpulung, judetul Arges cu cel
putin 6 de luni anterior datei nasterii copilului; stimulentul nu se acorda celor care au
stabilita resedinta pe raza municipiului Cimpulung.

Nu Tnregistreaza datorii la bugetul local al municipiului Cdmpulung, judetul Arges;
Nasgterea s-a inregistrat intr-o maternitate din Romaénia;

Dosarul cu actele doveditoare este acceptat numai daca este complet;

Termenul de depunere a dosarului este de 45 de zile de la data nasterii copilului.

In cazul nasterilor gemelare,de tripleti sau multipleti stimulentul se va acorda pentru fiecare
copil.pentru fiecare nou-néscut, pe bazi de cerere

In anul 2024, 55 parinti din municipiul Cdmpulung au beneficiat de stimulent financiar pentru
nou-ndscuti in valoare individuala de 1.500 lei.
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La nivelul anului 2024 au existat o serie de alte méasuri de protectie si sustinere a persoanelor
defavorizate sau aflate in riscul de excluziune sociald, precum O.U.G. nr.34/11.04.2024 privind unele
mésuri pentru sprijinirea categoriilor de cupluri mamé-nou-néscut defavorizate cu tichete sociale pe
suport electronic acordate din fonduri externe nerambursabile pentru nou-nédscuti, pentru modificarea
Legii nr. 227/2015 privind Codul fiscal, precum si prorogarea unui termene, prin care se stabilesc
madsuri de sprijin pentru categoriile de cupluri mama-nou-néscut defavorizate, ce constau in acordarea
de tichete sociale pe suport electronic pentru nou-ndscuti in valoare de 2000 lei si méasuri auxiliare.

Cuplurile mamé-nou-néscut defavorizate care beneficiazd de mésura de sprijin material pe baza
de tichete sociale pe suport electronic si care au calitatea de destinatari finali prevézute in grupul-tintd
principal sunt:

% mamele care nasc Incepéand cu data intrarii in vigoare a prezentei ordonante de urgents, dar
nu mai tarziu de trei luni de la nasterea copilului si cérora le este stabilit, prin dispozitie
scrisd a primarului, dreptul la oricare din componentele venitului minim de incluziune, in
baza Legii nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu modificérile si completirile
ulterioare;

% mamele cu dizabilitdti care nasc Incepand cu data intrarii in vigoare a prezentei ordonante
de urgentd, dar nu mai térziu de trei luni de la nasterea copilului;

< mamele care nasc incepind cu data intrarii in vigoare a prezentei ordonante de urgenté, dar
nu mai tirziu de trei luni de la nasterea copilului, aflate temporar in situatii critice de viaté,
respectiv victime ale calamitatilor, ale violentei domestice, care se afld n situatii deosebite
de vulnerabilitate sau aflate 1n alte situatii de risc, stabilite prin ancheta sociald intocmita de
autorititile publice cu atributii Tn domeniul asistentei sociale la solicitarea persoanei sau
sesizarea unui tert;

% mame care nasc incepand cu data intrarii in vigoare a prezentei ordonante de urgents, dar nu
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mai térziu de trei luni de la nasterea copilului si care nu detin acte de identitate;

“ mamele minore care nasc incepand cu data intrdrii in vigoare a prezentei ordonante de
urgentd, dar nu mai tarziu de trei luni de la nasterea copilului;

% mamele care nasc Incepand cu data intrérii In vigoare a prezentei ordonante de urgent3, dar
nu mai tarziu de trei luni de la nasterea copilului, cetdteni strdini sau apatrizi proveniti din
zone de conflict armat.

Prin exceptie, 1n situatia in care copilul este lipsit, temporar sau permanent, de ocrotirea mamei
in primele 3 luni de la nasterea copilului, tichetul social pe suport electronic poate fi acordat
reprezentantului legal. In situatia sarcinii multiple, misura de sprijin material se acorda pentru fiecare
nou-néscut.

In perioada octombrie 2024-decembrie 2024, Directia de Asistentd Sociald a inaintat la Agentia
Judeteana pentru Pl4ti si Inspectie Sociald Arges, situatii centralizatoare lunare cuprinzand un numir de
2 mame defavorizate din municipiul Campulung, care au solicitat acordarea trusoului pentru nou-
néscuti..

11.  Serviciul de Ingrijire la domicilin pentru persoane varstnice

In cursul anului 2024 au fost efectuate 28 Grile de evaluare medico-sociale pentru internarea in
unitdti de asistentd medico-sociale si 28 anchete sociale pentru internarea in centre/cimine destinate
persoanelor vérstnice.

Pe tot parcursul anului 2024 a functionat Serviciul de tngrijire la domiciliu pentru persoane
vdrstnice, serviciu social nfiintat Tn anul 2023, prin Hot#rarea Consiliului Local al Municipiului
Campulung nr. 265 din data de 18.12.2023, in cadrul proiectului ,,Dezvoltare Locala in Zonele Urbane
Marginalizate din Municipiului Campulung” - POCU/717/5/1/155642, cod serviciu social 8810ID-1.

Acest serviciu social nu are personalitate juridicd si functioneazd in subordinea Directiei de
Asistentd Sociald a municipiului Campulung, furnizor acreditat de servicii sociale, conform
Certificatului de acreditare seria AF nr 007373.

Sediul Serviciului de de ingrijire la domiciliu pentru persoane virstnice este In municipiul
Campulung, str. Negru Vodi, nr. 282, judetul Arges.

Serviciul are o capacitate de 82 beneficiari si detine licenta de functionare emisé de cétre
Ministerul Muncii si Solidaritatii Sociale seria L.F, numérul 0012777, licentd valabild pand la data de
15.01.2029.

Scopul Serviciului de ingrijire la domiciliu pentru persoane vidrstnice este de a identifica si
solutiona problemele sociale ale comuniti{ii din domeniul protectiei persoanelor vérstnice, prin
acordarea unor servicii pentru realizarea activitétilor de baza ale vietii zilnice, in baza reglementérilor
legale in vigoare, respectiv prevederile Legii asistentei sociale nr. 292/2011 cu modificérile ulterioare,
Legea nr.17/2000 privind asistenta sociald a persoanelor vérstnice, republicatd, cu modificérile si
completérile ulterioare.

Prin Serviciul de ingrijire la domiciliu pentru persoane vdrstnice, se oferd sprijin si suport
pentru persoanele véarstnice izolate la domiciliu, prevenind marginalizarea sau excluderea lor sociala.
Personalul serviciului a fost format din 3 fingrijitori la domiciliu, 1 consilier psiholog si 1
kinetoterapeut.

Functionarea Serviciul de ingrijire la domiciliu pentru persoane virstnice pe parcursul anului
2024 evidentiaza faptul ci, Directia de Asistentd Sociald Cdmpulung, partener in proiectul ,,Dezvoltare
Locala in Zonele Urbane Marginalizate din Municipiului Cidmpulung” - POCU/717/5/1/155642 si-a
indepliniti obligatia de asigurare a sustenabilitatii acestuia, desfisurand activititi specifice.




12.

13.

Anchete sociale

Pe parcursul anului 2024 au fost intocmite verificiri in teren pentru venitul minim de
incluziune, anchete sociale pentru evaluare/reevaluare adulti/copii cu dizabilitati, alocatie de stat pentru
copii, anchete sociale solicitate de Judecétorie etc.

Activitati de informare a publicului pentru anul 2025:
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Promovarea Directiei de Asistentd sociali a municipiului Cimpulung in comunitate

prin:

Realizarea si distribuirea materialelor informative in comunitate in functie de specificul

activitatilor derulate si nevoilor particulare ale fiecérei categorii de beneficiari,

Prezentare pe site-ul Directiei de Asistenti sociali a municipiului Campulung a

activitatilor desfdsurate si a informatiilor relevante cu privire la modificérile legislative

apdrute privind acordarea beneficiilor sociale;

Organizarea unor intalniri cu funizori de servicii sociale acreditati, organizatii de

voluntariat, reprezentanti ai persoanelor beneficiare;

Organizarea unor activitdti de informare si consiliere cum ar fi: constientizarea si

sensibilizarea publicului privind riscul de excluziune sociald, respectarea drepturilor sociale

si promovarea méasurilor de asistentd sociald;

Informarea privind ajutoarele pentru incalzirea locuintei si legislatia aferents;

Informare privind distribuirea stimulentului educational si legislatia aferents;

Informare privind monitorizarea copiilor cu périntii plecati la muncé in strdinétate;

Informare privind acordarea venitului minim de incluziune, model cerere, condifii de

eligibilitate;

Informarea cu privire la:

- formele sub care se manifestd violenta domestici;

- drepturile victimelor violentei domestice;

- modalitétile de prevenire a violentei domestice si constientizarea efectelor acesteia;

- Serviciile sociale pentru prevenirea si combaterea violentei domestice, existente la nivel
judetean;

- Sesizarea cazurilor de violentid domestic;

- Prevederile legii privind ordinul de protectie si ordinul de protectie provizoriu.

Telefonul verde

Telefonul copilului 0248983 D.G.A.S.P.C. Arges (Numaér unic 119, incepdnd cu data de
05.01.2022);

Telverde 0800 500 550, un numdr gratuit in sprijinul copiilor si adultilor institutionalizati;
0800.500.333 HELPLINE cu numdr unic la nivel national destinat victimelor violentei

Capitolul IT: Administrarea, infiintarea si finantarea serviciilor sociale

A. Serviciile sociale existente la nivel local

Semnificatia coloanelor din tabelul de mai jos este urméatoarea:
A- Bugetul de stat;

B- Contributii persoane beneficiare;

C- Alte surse.

INr. crt.

Cod serviciu social,| Denumirea | Capacitate |Grad de| Bugetele estimate pe surse de finantare,

conform serviciului ocupare pentru serviciile sociale existente:




Nomenclatorului social Buget | Buget A B C

serviciilor sociale local |judetean
1 8810ID- Serviciul de 82 - |573.000{ - - - -
ingrijire la | persoane lei
domiciliu
pentru
persoane
varstnice
2 - - - - - - - - -
Total - - - - - - - - -

B. Servicii sociale propuse spre a fi infiintate:

Semnificatia coloanelor din tabelul de mai jos este urméatoarea:
A - Resurse umane necesare (personal de specialitate, de Ingrijire si asistents; personal gospodarie,
intretinere — reparatii, deservire);

B — Justificare;

C - Buget local;

D — Buget judetean;

E —Bugetul de stat;

F — Contributii persoane beneficiare;

G — Alte surse;

H — Nr.locuri (in paturi).

Co

Denumire | Cod Categorie |Capacitate |Capacitat] A Bugetele estimate pe surse de finantare, B
Serviciu | serviciu | beneficiari | necesard |e cladire/ pentru serviciile sociale propuse pentru a fi
social social spafiu infiintate:
propus necesar -lei-
-mp- C|D| E|F G
Nr. | H

benef]
8 Jzi

C. Programul anual de contractare a serviciilor sociale din_fonduri publice, in baza prevederilor
Legii asistentei sociale nr.292/2011, cu modificarile si completérile ulterioare ---------- .

Se aplicd si n cazul programelor de finantare nerambursabile pentru activitdti nonprofit de
interes general, in baza Legii nr.350/2005 privind regimul finantérilor nerambursabile din fonduri
publice allocate pentru activititi nonprofit de interes general, cu modificérile si completérile ulterioare.
D. Programul de subventionare a _asociatiilor, fundatiilor si cultelor recunoscute de lege, in baza

Legii nr.34/1998 privind acordarea unor subventii asociatiilor si fundatiilor roméne cu personalitate
juridicd, ce infiinteaza si administreaza unitati de asistentd social, cu completérile ulterioare:
1. Serviciile sociale eligibile/neeligibile pentru a primi subventii de la bugetul local:




[o) ETRREEN T
2. Capitolele de cheltuieli curente de functionare a unitétilor de asistentd social pentru care se pot
acorda subventii;
3. Bugetul estimat al programului de subventionare...... ———-,

La nivelul UAT Campulung nu sunt asociatii, fundatii si culte recunoscute de lege, in baza Legii
nr. 34/1998 privind acordarea unor subventii asociatiilor si fundatiilor roméne cu personalitate juridicd,
care infiinteaza si administreaza unititi de asistentd sociald si care pot primi subventii.

existente la nivel local/judetean in conformitate cu prevederile art.6 din HG nr.797/2017:

1. Revizuirea/actualizarea informatiilor se afiseazd la sediul Directiei de Asistentd Sociald din cadrul
Consiliului local al municipiului Campulung:
a) Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale;
b) Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul
consiliului local;
¢) Activitatea proprie si serviciile aflate n proprie administrare - formulare/modele de cereri in
format editabil (site-ul Priméariei municipiului Campulung), programul institutiei, conditii de
eligibilitate, informatiile privind costurile serviciilor sociale acordate, pentru fiecare serviciu
furnizat etc. —se actualizeaz cel putin lunar;
d) Informatii privind serviciile sociale disponibile la nivelul unitdtii administrativ- teritoriale
Cémpulung, acordate de furnizori publici ori privati;
e) Lista furnizorilor de servicii sociale din comunitate si din judet si a serviciilor sociale
acordate de acestia -_se actualizeazi ori de céte ori este necesar:
Furnizori de servicii sociale pentru copii (aflati in subordinea DGASPC Arges):
s Complexul de Servicii pentru Copilul in Dificultate Rucér;
% Complexul de Servicii pentru Copilul 1n Dificultate Cdmpulung;
% Complexul de Servicii Comunitare Campulung;
% Centrul de zi "Bambi" din Campulung.
Furnizori de servicii sociale pentru adulti:
I. aflati in subordinea DGASPC Arges:
Complexul de Servicii pentru persoanele cu dizabilitati Vulturesti;
Centrul de Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatricd Céalinesti;
Centrul de ngrijire si asistentd Pitesti;
Centrul de integrare prin terapie ocupationald Tigveni;
Complexul de locuinte protejate Tigveni;
Centrul de servicii de recuperare neuromotorie de tip ambulatoriu pentru persoane
adulte cu handicap Mioveni.
I1. aflati in subordinea Consiliului Judetean Arges:
Unitatea de Asistentd Medico-Sociald Rucir;
Unitatea de Asistentd Medico-Sociald Célinesti;
Unitatea de Asistentd Medico-Sociald Dedulesti;
Unitatea de Asistentd Medico-Sociald Suici;
Camin pentru persoane varstnice Mozéceni.
Furnizori de servicii sociale pentru copii/ Furnizori de servicii sociale pentru adulti
«» Centrul de zi Vladimir Ghika,
% Centrul Start pentru Autism,
% Ciminul de Bétrani Vatra Bunicilor,
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2. Activitafi de informare a publicului, altele decdt activitatea de informare a beneficiarului #1 cadrul
procesului de acordare a serviciilor sociale, respectiv pe perioada realizdrii evaludrii inifiale, a
anchetelor sociale, sau a activitdfii de consiliere.

Capitolul IV - Programul de formare si indrumare metodologici a personalului care lucreazj in
domeniul serviciilor sociale

1. Propuneri de activititi de formare profesionald continua in vederea cresterii performantei

a) Cursuri de perfectionare

Nr. persoane Buget estimat
Personalul de specialitate 11 10.000 lei
b) Cursuri de calificare:
Nr. persoane Buget estimat
Personal cu formare de nivel 0 0
mediu

c) Sesiuni de instruire pentru:
c.1. personalul din centre conform cerintelor standardelor de calitate;
c.2. asistentii personali;
c.3. ingrijitori informali (membrii de familie care locuiesc impreuni cu beneficiarul de servicii
sociale sau au grija de acesta In afara perioadelor in care activeaza ingrijitorii formali);
c.4. voluntari.

Nr. persoane Buget estimat
Asistentii 0 - 0
personali

Capitolul V:
1. OBIECTIVE

Pentru anul 2025, Directia de Asistentd Sociald din cadrul Consiliului local al municipiului
Campulung 1si propune urmétoarele obiective:
< Crearea unui sistem coerent in ceea ce priveste activititile de asistents sociald n localitate:

o Infiintarea si actualizarea continui a unei baze de date care si cuprindi informatii
privind beneficiarii de prestatii si de servicii sociale (date de contact, varstd, nivel de
pregétire scolara si profesionald, adrese de domiciliu etc.), date privind beneficiile
acordate (ajutoare sociale, ajutoare de urgent, ajutoare pentru incilzirea locuintei cu
lemne, alocatii pentru sustinerea familiei), cuantumul si data acorddrii acestora,
serviciile de informare si consiliere, precum si alte informatii relevante pentru
actualizarea acestor evidente.

<+ Eficientizarea activititii privind acordarea beneficiilor sociale care intrd in atributiile
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Directiei de Asistentd Sociald din cadrul Consiliului local al municipiului Cimpulung:

e Stabilirea sarcinilor fiecarui angajat din cadrul Directiei de Asistentd Sociala;

e Actualizarea procedurilor de lucru.

+ Imbunétitirea continui a calittii serviciilor sociale care se va realiza prin:

e evaluarea continud a personalului si a nevoilor de formare profesionali a acestora;

e intocmirea unui plan de formare si perfectionare profesionald in functie de nevoile
personalului, de schimbdrile legislative si tindnd cont de nevoile existente in
comunitate;

e asigurarea unor servicii sociale de calitate adaptate nevoilor comunitifii, prin
calificarea continud a personalului;

e folosirea unor metodologii de lucru permanent adaptate nevoilor personalului si

beneficiarilor;
e sustinerea beneficiarilor in desemnarea unor reprezentanti care si le promoveze
interesele;
e monitorizarea si evaluarea continud a calitdtii serviciilor furnizate prin stabilirea
unor indicatori in acest sens;
8 e acordarea de servicii sociale flexibile, adaptate nevoilor beneficiarilor si in functie

de prioritétile identificate in urma evaluérii si monitorizarii.
¢ Promovarea participdrii si colaborarii intre toti factorii implicati in domeniul social,
ce se va realiza prin:

e identificarea potentialilor parteneri din comunitate si inaintarea de propuneri de
colaborare;

e Incheierea de conventii de parteneriat;

e crearea unei refele de sustinere pentru persoanele aflate in nevoie, prin implicarea
mai multor factori din comunitate (familie, Consiliul Comunitar Consultativ,
institutii, organizatii etc.) in rezolvarea problemelor acestora;

e organizarea unor intdlniri §i dezbateri periodice fintre parteneri, beneficiari,
reprezentanti ai institutiei si alte persoane interesate.

+ Promovarea preventiei ca misurd de importanti majord Tn activitatea de asistentd sociald,

concretizatd prin:
e identificarea persoanelor aflate in situatii de risc social;
8 ¢ informarea si consilierea persoanelor aflate in dificultate;
e implicarea partenerilor si a altor factori interesati din comunitate in activitdti de
preventie.
2. MONITORIZAREA

Monitorizarea Planului anual de actiune (2025) se va face urmérind o serie de indicatori. In
functie de acesti indicatori, se va constata in ce masuré au fost atinse obiectivele pe care si le-a stabilit
Directia de Asistentd Sociald din cadrul Consiliului local al municipiului Cadmpulung.

3. INDICATORI
Pe parcursul procesului de monitorizare si evaluare se vor lua in considerare urmaétorii
indicatori:

X

prevenirea si combaterea sdréciei si a riscului de excluziune social;

existenta unei baze de date privind beneficiarii serviciilor de informare si consiliere;
existenta unei baze de date privind beneficiarii prestatiilor sociale;

realizarea unui studiu privind situatia beneficiarilor de servicii sociale;
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% masuri de imbunétitire a calitatii vietii beneficiarilor de servicii stabilite pe baza rezultatelor
studiului;
% stabilirea unor proceduri flexibile de lucru cu publicul, n functie de nevoile apérute.

Aplicarea Planului anual de actiune se va face in conditiile monitorizérii nevoilor beneficiarilor
de asistenta sociald, conform legislatiei in vigoare.

Atingerea obiectivelor din Planul anual de actiune privind mésurile de asistentd sociald se
realizeazd conform bugetului de venituri si cheltuieli, In care sunt cuprinse sumele alocate pentru
Directia de Asistentd Sociald din cadrul Consiliului local al municipiului Cdmpulung Tn anul 2025.

DIRECTOR EXECUTIV,
Catlin BADITA

Actele semnate in original
se regasesc ladosarul

sedintei.
Inspector,

Actele semnate in original
se regasesc la dosarul

sedintei.
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